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Perinal . Penarikan kKembali Pegawaj Nege}ri I
' Sipil yang menduduki jabatan pimpinan SR

pada Badan Usaha Milik Daerah dan Badan
Usaha Milik Negara. ] R

|
(epada Yth. : : (NN
1. Para Menteri Kabinet Reformasi; !
2. Para Gubernur KDH Tingkét [ |
3. Para Bupati/Walikota KDH Tingkat |1.
di ;J L .
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Dalam réngka me.ningkatkan eiisiensi, efskiiitas dan orofesionalisms
pengelolaan Badan Usaha Miilik Oaerah dan Badan Usaha Mlilik Negéra,' |
Manko Wasbangnan akan mzngamoil Iangkah-!rangkah penataan di bidang
kepegawaian, yaily égar seluruh pegawai BUMN dan BUMD berstatus .
pegawail perusahaan. Sejalan dengan hal itu, penetapan persarﬁaén_ eselon
jabatan pimpinan pada Badan Usana Milik Daerah dan Badan Usaha Mijik
Negara, yang talan ditztapkan berdasarkan Keputusan-Keputusan Menpzn
akan segera dihapuskan dan dinyatakan tidak berlaku lagi. |

Sehubungan dengan hal lerssbut, kami meminta kesadiaan Saudara
untuk menata ikembali Pegawai Nageri Sipil yang pembinaannya .berr'ada'_"..,:'x“-"‘
pada instansi Saudara, yang sampai saal ini masih diperbanlukan atau -
dipekerjakan pada Badan Usaha Milik Daerah dan Badan Usaha Milik
Negara. : R
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ipil yang béers‘angkutan dapat tetap

I Sipil yang:{ emilih terys bekerja g

: kepada kam; dan Ké;)ala BAKN,

sebaik-baiknya, dan atas

MENTERI NEGARA KOORDINATOR |
BIDANG WASBANGPAN. |
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S kepegawa;iannya menjadi Pegawaj -

asil pe!aklsanaaln ipen’a_rikan kKempali Pegawai Neger[ Sipil -

an ketentua Peraturan Perundangan

g



